O RAPORCIE
TALENT POOL

Talent Pool to pojecie uzywane przez branze HR w odniesieniu
do puli dostepnych na rynku kandydatéw o pozgdanych przez
firme umiejetnosciach.

Talent Place na podstawie wieloletniej wspodtpracy ze swoimi
klientami oraz doswiadczenia spotecznosci ponad 200 eksper-
téw HR opracowuje cyklicznie raporty Talent Pool dotyczgce
najbardziej pozgdanych na rynku pracownikow.

Celem raportu jest udzielenie odpowiedzi wlascicielom firm
i pracownikom dzialéw HR m.in. na pytania:

. jakie warunki finansowe sg obecnie atrakcyjne dla
kandydatow?

. jakie benefity sq najczesciej oferowane na danym
stanowisku?

. jaka jest dostepnos¢ kandydatéw z odpowiednim
doswiadczeniem i umiejetnosciami na danym obszarze?

' jakie sg gtéwne powody rezygnacji kandydatow
z aplikowania?

v skillveo

Raport jest réwniez przydatnym zrédtem wiedzy dla kandyda-
téw, ktdérzy chcq poznacé najczesciej oferowane warunki wspot-
pracy na danym stanowisku w branzy.
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KRAKOW '

Krakéw jest drugim najwiekszym miastem w Polsce. To tu znajduje sie
druga najstarsza w Europie Srodkowej uczelnia wyzsza: Uniwersytet
Jagiellonski. Atrakcyjne tereny, bogata oferta rynku nieruchomosci,
rozwiniety sektor ustug dla biznesu oraz zaplecze naukowo-badaw-
cze, przemawiajg za wyborem Krakowa jako miejsca do inwestowania.

@ ludnos¢
(stan na 30.06.2023
- 804,2 tys.

@ przecietne miesieczne .
) wynagrodzenie brutto @ podmioty _
w sektorze przedsiebiorstw gospodarki

@ bezrobotni -9239,30 z} narodowe;j
zarejestrowani -176 403
- 9,9 tys. @ przecietne zatrudnienie

w sektorze przedsiebiorstw
-241,4 tys.

@ stopa bezrobocia
-1.9%

@ mieszkania oddane
do uzytkowania
(styczen-listopad 2023 r.)
-8902

BRANZA

Rolnictwo, lesnictwo,
towiectwo i rybactwo

Przemyst
Budownictwo

Handel: naprawa
pojazdéw samochodowych

Transport i gospodarka
magazynowa

Zakwaterowanie i gastronomia
Informacja i komunikacja

Dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa

Obstuga rynku nieruchomosci

Dziatalnos$é profesjonalna,
naukowa i techniczna

Administrowanie i dziatalno$¢
wspierajgca

Administracja publiczna

i obrona narodowa:
obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne

Edukacja

Opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna

Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg,

rozrywkq i rekreacjg

Pozostata dziatalnosé
ustugowa

SUMA

LICZBA FIRM

326

10 273
15 009

28 242

8 937

6 357
18 156

4 318
12 680
25 367

7 009

127
6109
11718
2982

10 556
168 166

Stan na 2022 r. - Krakéw, dane z GUS

Wdld
vezOoIl

Krakéw uznawany jest za jedno
z najprzyjazniejszych miast jesli
chodzi o rozwdj biznesu w Polsce.

Sektorem, ktéry od lat preznie
rozwija sie, ugruntowujgc pozycje
miasta w branzy, sg technolo-
giczne i biznesowe centra ustug
wspolnych.

Krakoéw przycigga rowniez wiele
znaczgcych innowacyjnych firm
IT, biotechnologicznych, farma-
ceutycznych i chemicznych.



Liczba firm z podzialem
na liczbe zatrudnionych

9 i mniej 0séb 828 156 554 163 016
10 - 49 306 3 899 421

50 - 249 231 586 817

250 - 999 51 99 151

1000 i wigcej 16 20 36

SUMA 1432 161158 168 231

LICZBA NOWYCH FIRM:

LICZBA FIRM
Z KAPITALEM
ZAGRANICZNYM:

Za 2022 rok w rejestrze REGON wpisanych
byto 168,2 tys. podmiotdéw gospodarki
narodowej z siedzibg w Krakowie. To 0 5,1%
wiecej niz w 2021 roku.

W 2022 zwiekszyta sie réwniez liczba zarejestrowanych
0so6b fizycznych prowadzgceych dziatalnos¢ gospodarczg
osiggajgc 105,7 tys. To o 5,6% wiecej niz w 2021 roku.

zrodto: dane z GUS

» KRAKOW

@® 20 NAJWIEKSZYCH
¢ PRZEDSIEBIORSTW

2 TAURON INTERNATIONAL ~GE

1. Tauron sprzedaz sp. zo.o. 2. Philip Morris Polska 3. PGE Paliwa sp. z o. 0.
Distribution sp. z 0. o.

g\TAURON InPost

DYSTRYBUCIA Slovnaft out of the box
5Tauron Dystrybucja S.A. 6. Slovnaft Polska S.A. 7. InPost sp. z 0. o.
MOTOROL s 1Bs (X PHsBC
9. Motorol Automotive 10. UBS Business 11. HSBC Service Delivery
sp.z0.0. Solutions Poland (Polska) sp. z 0. 0.

Sp.z 0. 0.
‘ NATIONAL
SCIENCE -

s i oTer
13. European Steel 14. Narodowe 15. OTCF S.A.
Group sp.zo.o. Centrum Nauki
@ PGDGroup BRERER
17.SIG sp. z 0. 0. 18. Grupa PGD 19. Bremer sp. z 0. 0.

sp. z 0. 0. sp. k.

Wsréd 100 najwiekszych w 2022 r.
matopolskich przedsiebiorstw 59
dziatato pod adresem w Krakowie.

CANPACK
4. Canpack S.A.

*APTIV:-

8. Aptiv Services Poland S.A.

ALTOMOTIVE

12. Sobiestaw Zasada
Automotive sp. z 0. 0. sp. j.

MIG

16. Marketing
Investment Group S.A.

FRiAcnosTYKA
20. Diagnostyka S.A.

&0



KRAKOW

PROGNOZA NA

Nauczyciele przedmiotéw zawodowych
Robotnicy budowlani

Administratorzy stron internetowych

Betoniarze, zbrojarze, brukarze

Ciesle i stolarze budowlani

Dekarze i blacharze budowlani

Kierowcy autobuséw i samochodéw ciezarowych
Krawcy i pracownicy produkcji odziezy

Listonosze i kurierzy

Mechanicy pojazdéw samochodowych

Monterzy instalacji budowlanych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele przedszkoli, szkét specjalnych
Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych
Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej

Piekarze, spawacze, slusarze

Pielegniarki i potozne

Pracownicy fizyczni w produkgcji

Pracownicy robét wykonczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Dziennikarze i redaktorzy
Ekonomisci, pracownicy administracyjni i biurowi
Filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy

Prognozuje sig, ze w 2024 roku wiekszos¢ deficytéw pracownikéw
wystgpi w branzach: budowlanej i medyczno-opiekuncze;j.
Ponadto utrzyma sie takze deficyt w branzy transportowej oraz
edukaciji. W tych zawodach najtrudniej bedzie pracodawcom
znalez¢ kandydatéw do pracy. Natomiast nadwyzki pojawiq sie
posréd ekonomistéw, pracownikéw administracyjnych oraz
dziennikarzy.

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
\Specjaliéci ds. produktéw i ustug cyfrowych J

Na sytuacje w poszczegdélnych branzach moze wptywaé rozwéj
technologii i rosngce znaczenie umiejetnosci cyfrowych, rola Al,
optymalizacja taicucha dostaw, starzenie sie spoteczenstwa
oraz globalne wyzwania zwigzane z wdrazaniem ESG

- koncepciji zrbwnowazonego rozwoju.

zrédto: www.barometrzawodow.pl



RYNEK PRACY (& epukacsa
W K RA KOWI E niemal 50% populacji z wyzszym wyksztatceniem

- ZALETY

doskonata oferta edukacyjna

{gf%} RYNEK PRACY

Q*-9d
bardzo niska stopa bezrobocia :
i} & DEMOGRAFIA

dostepnos¢ wysoko wykwalifikowanych kadr

Lo~ korzystna struktura demograficzna
[N o \‘

t@ KAPITAt LUDZK' dodatni przyrost naturalny

. . dodatnie saldo migracji
ponad 22% populacji to pracownicy

naukowo-badaweczy i inzynieryjno-techniczni

62% populaciji zna jezyk angielski
Zaréwno Krakéw, jak i cate wojewddztwo matopolskie to obszar
wysoki wskaznik przedsiebiorczosci o duzym potencjale rozwojowym. Dzieki wysoko wykwalifikowanej
kadrze mozliwe jest ciggte wdrazanie coraz bardziej zaawansowa-
nych proceséw. Wzrasta dynamika wspotpracy pomiedzy krakowskimi
uczelniami a biznesem, prowadzgc do dalszego rozwoju krakowskiego

%;{ BIZNES | INNOWACYJNOSC rynku pracy.

zachety inwestycyjne, w tym zwolnienia podatkowe
i opieka inwestycyjna

duzy odsetek zatrudnionych w sektorze B+R w stosunku

do catkowitej liczby ludnosci

®
wysokie naktady na prace badawczo-rozwojowe ‘
w stosunku do PKB
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TERENY INWESTYCYJNE

- Metropolia Krakowska
®

Krakéw Airport Balice
zabudowa ustugowa i biurowa 167,7 ha

Lotnisko Podbiednik Wielki (Aeroklub Krakowski)
zabudowa ustugowa, biurowa i mieszkaniowa,
infrastruktura lotnicza 80 ha

Niepotomnicka Strefa Inwestycyjna Teren inwestycyjny w Podtezu
zabudowa produkcyjno-ustugowa park technologiczny 27 ha

Skawina Strefa Aktywnosci Gospodarczej
zabudowa przemystowo-ustugowa 19,1 ha

Gmina Zabierzéw Tereny Inwestycyjne w Kochanowie
zabudowa ustugowa i mieszkaniowa 0,75 ha

Gmina Liszki Tereny Inwestycyjne w Kaszowie
zabudowa produkcyjno-ustugowa 23 ha

Krakéw — Nowa Huta Przysztosci — Strefa Aktywnosci
Gospodarczej Igolomska Potudnie, park naukowo-technologiczny
zabudowa przemystowo-ustugowa 15,5 ha

Krakéw — Nowa Huta Przyszlosci — Strefa Aktywnosci
Gospodarczej Igolomska Pétnoc, park naukowo-technologiczny
zabudowa przemystowo-ustugowa 17,4 ha

Wielicka Strefa Aktywnosci Gospodarczej w Wegrzcach Wielkich
zabudowa przemystowo-ustugowa 16,8 ha

Wielicka Strefa Aktywnosci Gospodarczej "Brzegi-Kokotow"
zabudowa przemystowo-ustugowa 100 ha

Krakéw — Nowa Huta Przysztosci Przylasek Rusiecki
przeznaczone pod zabudowe ustugowq i rekreacyjng 5 ha

zrédto: knhp.com.pl

13



MALOPOLSKA

Ponad

mln mieszkancow,
co stanowi

ludnosci Polski -
4. miejsce w kraju.

Matopolska potozona jest w potudniowo
- wschodniej czesci Polski, na skrzyzowaniu
waznych szlakéw komunikacyjnych.

Powierzchnia: 15 183 km2

co stanowi 4,9%
powierzchni kraju.

Blisko Wojewddztwo
matopolskie tworzy

mIn ludzi mieszka powiatow
W promieniu oraz
km od lotniska miasta na
w Krakowie prawach powiatu
(Krakow, Tarnéw,
Nowy Sgcz)

euroregiony, ktére
funkcjonujg na terenie

wojewddztwa:

Euroregion Tatry,
Euroregion Beskidy
i Euroregion Karpaty. gminy

14

Krakéw - stolica Matopolski.
Drugie co do wielkosci miasto w Polsce.

WOJEWODZTWO
MALOPOLSKIE

Jeden z czotowych
polskich regionéw pod
wzgledem potencjatu
gospodarczego i atrakcyjnosci
inwestycyjnej.

Jeden z czotowych
BIO—Regionéw Polski
o duzym potencjale
rozwoju life science
i dobrze rozwinigtym
zapleczu medycznym.

Oferuje dostep do wsparcia
publicznego dla inwestoréw
m.in. poprzez Polskqg Strefe
Inwestycji oraz liczne instytucje
otoczenia biznesu.

Dobra dostepnosé¢
komunikacyjna. Jest zlokalizowane
na skrzyzowaniu
miedzynarodowych
szlakéw tranzytowych.

Stolica Matopolski
- Krakéw - to najlepsze
europejskie miasto
dla inwestycji sektora
GBS/BPO/SSC.

Dostarcza nowoczesng
infrastrukture do szkolenia
personelu i obstugi
firm z sektora ICT.

15
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Tworzy miedzynarodowe
partnerstwa na rzecz
wsparcia biznesu.

Posiada odpowiednie
wyposazenie infrastrukturalne
dla branz kreatywnych.

/fv or%o

-

Tworzy bardzo dobrze
rozwinietg baze naukowq
i badawczo—rozwojowq.

Oferuje wysokq jakos¢ zycia
oraz liczne atrakcje
turystyczne i kulturalne.

i A

Odpowiednio duzy potencjat Posiada kapitat w postaci

do prowadzenia badan duzej liczby absolwentéw

w technologiach energetycznych. oraz wysoki procent oséb
z wyzszym wyksztatceniem.

\ | 4
; 74 N
Oferuje szerokg game
nieruchomosci.

Posiada zasoby naturalne

i geotermalne.

Ma niepowtarzalny klimat,
historie i architekture.

KOMENTARZ

Jerzy Muzyk
Il Zastepca Prezydenta ds. Zrbwnowazonego Rozwoju
Miasto Krakow

Podstawowym atutem Krakowa sg mieszkancy - zaréwno ambitni,
kreatywni ludzie otwarci na zmianeg, rozwéj, jak i Srodowiska intelektualne
krakowskich uczelni czy profesjonalne kadry zarzgdzajqgce w biznesie. Na
bardzo konkurencyjnym, globalnym rynku, Krakéw przycigga mtodych ludzi,
w tym obcokrajowcédw, ktérzy tutaj chcg mieszkac i rozwijaé swoje talenty.
Réwnoczesnie wiele dziatajgcych tutaj firm wybiera nasze Miasto, jako
centrum prowadzenia dziatalnosci, ze wzgledu na dostepnos$é na rynku
wielu utalentowanych i dobrze wyksztatconych oséb.

Cele strategiczne Krakowa to wspieranie innowacyjnosci i rozwijanie
gospodarki opartej na wiedzy, dlatego Miasto wspétpracuje z biznesem

i Srodowiskiem naukowym. Sprzyja temu otoczenie: liczne firmy, w tym
miedzynarodowe korporacje, osrodki naukowo-badawcze, centra transferu
technologii oraz silne srodowisko startupodw.

Krakowska oferta atrakcyjnej pracy i rozwijania kompetencji zawodowych
jest uzupetniana przez mozliwo$¢ mieszkania w otoczeniu otwartym,
zdrowym i bezpiecznym. Krakéw, zapewniajgc przyjazng i funkcjonalng
przestrzen publiczng, wysokiej jakosci ustugi komunalne, bogatqg oferte
kulturalng i sportowo-rekreacyjng, jest miejscem, w ktérym chce sie zy¢é.

17



TALENT POOL TALENT POOL
Podziatl wedlug pftci

Wiek produkcyjny to wiek zdolnosci do

Kobiety 244775 pracy. W Polsce obejmuje mezczyzn
w wieku 18-65 lat i kobiety w wieku
Mezczysni 247 387 18-60 lat.

Liczba oséb w wieku produkcyjnym w

Razem 492162 Krakowie w roku 2022 wynosita ponad
490 tys. o rbwnomiernym rozktadzie
ptci w tej grupie wiekowe.

(] [ ] [ ] . . . . .
Warunki zatrudnienia e e a a]

o 19 - 24 41504 gospodarki i rynku pracy. Oznacza, ze
Wyn a g rod ze n Ia Krakéw ma szerokg pule pracownikow,
25 - 20 65138 ktprzy mogq przyczynic sig do wzrostu
miasta i rozwoju biznesu.
Benefity
=3 77 053
40 -44 66 451

45 - 49 56 635 ‘ ’

50 - 54 43 539 .

‘ ® 55 - 59 38109
- 60 - 64 41812
. Stan na 2022 r. - Krakoéw, dane z GUS
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Najczesciej oferowane QDSTEPNE 4:%eo]:)

formy zatrudnienia -~

—

2022 L 389 925 196 209 193 716

Rolnictwo, le$nictwo,

fowiectwo i rybogtwo 3 464 E 1715 1749

Praemyst 41705 |, 13868 27 837

Budownictwo 20115 . 3 645 16 470

ARl § g “-N- 5 - {3 e Y P.: .

:anglell 53 841 | 27 037 _ - 26 4

Transport i gospodarka

oo 15 505 3531 197
27,4 % Zokwaterowanie | gastronomia | 12139 | 6658 | 5481

B2B Informacja | komunikacja | 51198 19 57; - ;526

I O YT - EEW a0

S Dziatalnos¢ finansowa
=" | ubezpieczeniowa 11443 6 630 4 813
| NN ONEETOT T
Obstuga rynku nieruchomosci [ 6 253 3 388
0,7 % | r— fesjonal - |
7/ % _ Dziatalnos¢ profesjonalna, :
" | naukowa i techniczna 53 906 29 776
Umowa o dzieto e o nll  m—— i B s
0,3 % Administrowanie i dziatalno$¢
i Wwspieragjgca 18 587 9 458
o Staz/praktyki = - - —
59 % = Edukacja 37 629 26 852
Umowa o prace 0.4 % : — Opieka zdrowotna

. i pomoc spoteczna 27 641 21980

Praca tymczasowa _ e = ot a

= Drziatalno$¢ zwigzana z kulturg
= ]

rozrywkq i rekreacjqg 5987 3337

Inne 3

20 zrédto: opracowanie wiasne

7rodto: dane z GUS




IETNE MIESIECZNE

dzenie brutto (PLN) BRANZE
 eranaa

PRZECIETNE
MIESIECZNE

wynagrodzenle brutto (PLN) )

22

Rolnictwo, lesnictwo, 5430,27

towiectwo i rybactwo

Przemyst 7796,05
Budownictwo 6455,0
Wedtug GUS przecietne Handel 6504,79
miesieczne wynagrodzenie Transoort | qospodarka
brutto ogétem w 2022 r. mogopzynov?/o P 5690,88
wyniosto 8 157,43 zt.
Zakwaterowanie i gastronomia 4241,15
Zq st.yczer"n 2023 roku, przgcietne Informacja i komunikacja 1292711
miesieczne wynagrodzenie brutto !
w sektorze przedsiebiorstw w Dziatalnos$¢ finansowa 9470.87
Krakowie wynosito az 8 43985 zt, i ubezpieczeniowa 7
tym samym stolica Matopolski Ob : s
_ stuga rynku nieruchomosc 1,4
wyprzedzita Warszawe o 44 e I 6631,46
ztote, co pozwolito jej znaleze sie Dziatalnos$¢ profesjonalna, 989923
na pierwszym miejscu wéréd naukowa i techniczna {
najwiekszych polskich miast, -, o )
. . . ) Administrowanie i dziatalnos$¢
w ktérych srednie zarobki sq wspierajgea 5954,75
najwyzsze.
Administracja publiczna
i obrona narodowa:
obowigzkowe zabezpieczenia 8071,72
Edukacja 6955,21
Ogdtem 8157,43 Opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna 769906
Sektor prywatny 8334,72
Sektor publiczn 7693,36 Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg,
P Y rozrywkq i rekreacjg 6202,26
Stan na 2022 r. - Krakéw, dane z GUS
Pozostata dziatalnose 5164 55
T

ustugowa

Stan na 2022 r. - Krakéw, dane z GUS
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Najczesciej oferowane
BENEFITY

S R QY
"

i,

KOMENTARZ
EKSPERTA

Wiktor Wawrzak
Business Unit Manager - Miedzynarodowy
Talent Place

Krakéw od lat znajduje sie w czotdéwce regiondw z najwyzszym srednim
wynagrodzeniem. Istotne sg tu dobre perspektywy zawodowe i mozliwo-
$ci rozwoju. W wielu branzach odnotowuje sie stawki wyzsze niz w innych
czesciach kraju. Poczgtek stycznia 2023 roku to miesigc, w ktérym
Krakéw pierwszy raz wyprzedzit Warszawe w zestawianiu przecietnych
wynagrodzen. Swiadczy to o stabilnej sytuacji na rynku pracy w tym
miescie.

Wedtug GUS przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze
przedsiebiorstw w marcu 2023 r. wyniosto w Krakowie 10 051 zt i byto o
13,2% wyzsze niz w marcu 2022 roku, a wzrost odnotowano m.in. w
sekcjach: zakwaterowanie i gastronomia (+31,4%), transport i gospodarka
magazynowa (+18,0%), administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca
(+15,8%), handel (+12,3%), przemyst (+12,3%).

Oferowane przez firmy benefity rézniq sie w zaleznosci od stanowiska,
miejsca pracy, sytuacji danej osoby oraz wewnetrznej kultury organiza-
cji. Przy pracy zdalnej istotne sg zwroty kosztéw ponoszonych na Internet
czy prqd oraz elastyczny czas pracy. W biurze natomiast zdecydowanie
istotniejsza moze okaza¢ sie mozliwos$¢ przyjscia do pracy z dzieckiem.

25
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SRODOWISKO
BIZNESOWE

Uniwersytety
Koszty zycia
Komunikacja

KRAKOW

Najstarszy osrodek akademicki w Polsce - Uniwersytet Jagielloriski
zostat zatozony w 1364 r. jako pierwszy w kraju i drugi w tej czesci
Europy. Pierwsze europejskie miasto wpisane na Liste Swiatowego
Dziedzictwa Kulturowego i Naturalnego UNESCO.

Serce regionalnej i krajowej gospodarki — 261 centréw ustug dla biznesu
zatrudniajgcych blisko 100 tys. oséb w takich sektorach jak:

Bardzo wysoki wskaznik przedsiebiorczosci i dobry klimat inwestycyjny
(2050 podmiotéw gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys.
ludnosci, przy wskazniku dla wojewddztwa na poziomie 1250).
Doskonata lokalizacja i dostepnos$¢ komunikacyjna:

drogowa, kolejowa i lotnicza.

Miasto jest w trakcie realizacji kilku strategicznych projektéw dotyczgcych
terenéw inwestycyjnych: ,Krakéw — Nowa Huta Przysztosci”,
Krakéw — Airport oraz Ptaszéw — Rybitwy (Nowe Miasto).
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PONAD 24 tys.

Tylu studentéw przyjmowanych
jest rocznie na kierunki sciste

i informatyczne w Metropolii
Krakowskiej.

Ty

82%

Taki jest poziom
zdawalnosci matury
w Krakowie. O jakosci
nauczania $wiadczg
wysokie pozycje szkét
$rednich w ogdlno-
polskim rankingu.

KRAKOW

EDUKACJA

-

Sse

23

Tyle uczelni wyzszych znajduje
sie na terenie Metropolii
Krakowskiej, w tym jest 5
uniwersytetéw i 2 uczelnie
techniczne (Akademia Gérni-
czo- Hutnicza i Politechnika
Krakowska).

NIEMAL =4 tys.
Tylu jest studentéw uczelni
technicznych. (

PONAD 130 tys.

Tylu studentéw studiuje na
uczelniach wyzszych
Metropolii Krakowskiej.

28

Studenci i absolwenci
w Krakowie

127,6 tys. oséb

- liczba studentéw w roku akademickim 2022/2023,

w tym 8,2 tys. cudzoziemcéw. .
6,3 tys. osob

- absolwenci uczelni w matopolsce w 2022 r.,
z ktérych 73,8% ksztalcito sie w systemie stacjonarnym.

Biznes, administracja i prawo

Technika, przemyst, budownictwo

Nauki spoteczne, dziennikarstwo i informacja
Nauki humanistyczne i sztuka

Zdrowie i opieka spoleczna

Technologie teleinformacyjne
ushugi D
Edukacjo [T

Nauki przyrodnicze, matematyka, statystyka [

Rolnictwo -

Indywidualne studia migdzyobszarowe -

0 5 10 15 20 25

. Mezczyzni

Studenci wedtug grup kierunkéw studiéw w roku

akademickim 2022/2023. Stan w dniu 31 grudnia 2023 r.

Zrodto: Migdzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Edukaciji (ISCED)

30 tys.
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UCZELNIE PUBLICZNE
OGOLEM

Uniwersytet Jagiellonski

Akademia Gorniczo -
Hutnicza im. S.Staszica

Uniwersytet Pedagogiczny
im. Komisji Edukacji Narodowej

Uniwersytet Ekonomiczny

Politechnika Krakowska im.
Tadeusza Kosciuszki

Uniwersytet Rolniczy im.
Hugona Kotgtaja

Akademia Sztuk Pieknych
im. Jana Matejki

Akademia Wychowania
Fizycznego im. Bronistawa
Czecha

Akademia Muzyczna im.
Krzysztofa Pendereckiego

Akademia Sztuk Teatralnych

im. Stanistawa Wyspianskiego

UCZELNIE NIEPUBLICZNE
OGOLEM

Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego

STUDENCI
106 210

34 002

18 468

15 606

13 047

12 237

7017

948

3

695

479

Wyzsza Szkota Zarzgdzania i Bankowosci

Akademia Ignatianum

Uniwersytet Papieski Jana Pawta I
Wyzsza Szkota Ekonomii i Informatyki w Krakowie

Wyzsza Szkota Europejska im. ks. Jézefa Tischnera

Krakowska Wyzsza Szkota Promociji Zdrowia

zrodto: Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Edukacji (ISCED)

Studenci i absolwenci w Krakowie

STUDENCI

21421

8373
3032
2842
2626
1901

1339

1308

Branza
ustug biznesowych

Przemyst spozywczy
i farmaceutyczny

Branza transportowa

Branza kreatywna
i kulturalna

B+R

IT

Przemyst
i budownictwo

97 950 tys.

® Zatrudnionych w centrach ustug
biznesowych w Krakowie w 2023 .

4

Liczba centréw zatrudniajgcych
co najmniej 500 oséb (I kw. 2023 r.) .«

s S

ETE

RANZE W KRAKOWIE

IAJLEPIEJ ROZWINI

‘ ‘ Skumulowany roczny wskaznik
. wzrostu zatrudnienia w sektorze
(CAGR) w latach 2018 -2023
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Liczba centréw ustug BPO,
SSC/GBS, IT, R&D (I kw. 2023 r.)

-
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Rynek IT w Krakowie
W KRAKOWSKIM IT PRACUJE

Wzrost dostepnej puli talentéw

Pula talentéw IT w Krakowie
ro$nie kazdego roku o okoto
10%, napedzana przez absol-
wentoéw i specjalistéw z innych
miast i sgsiednich krajéw.

Najwieksi pracodawcy IT -
wedtug liczby pracownikow
HSBC, Comarch, Aptiv,
EPAM, Motorola.

W 5 firmach pracuje ponad
10 000 specjalistow IT.

Google

- wrécit do Krakowa

Po siedmiu latach nieobec-
nosci firma Google, bedzie
tworzy¢ w Krakowie tech-
nologie chmurowe odpo-
wiedzialne za dziatanie
globalnych produktéw

i ustug Google.

nrl

HSBC - najwiekszy praco-
dawca specjalistow IT w
Krakowie.

Obecnos¢ duzych firm
swiadczgcych ustugi
finansowe i pojawienie sie
nowych graczy FinTech

potwierdza ich rosngcqg
role w Krakowie.

19

miedzynarodowych start-
-up'éw - z zespotami R&D
w Krakowie.

Podwojenie liczby w poréwnaniu
z 2021 rokiem

Liczba miedzynarodowych firm

budujgcych zespoty IT w Krako-

wie ciggle sie rozwija, osiggajqgc
najwyzszy w historii poziom.

Liderzy innowacji

W METROPOLII
KRAKOWSKIEJ

Firmy, ktére z sukcesem
zainwestowaty w swoj
rozwoj w Matopolsce

W, woobwARD

"APTIV: Qpwec  ARH
Obrembo IE3E 9@

SOLUTIONS

-
lllllllll - .| @
cisco’ .2 vacobs

COMARCH no<ia &

S'I'A‘!'I-. S’I'R‘EEI'

Krakéw — najwiekszy w Polsce osrodek ustug dla biznesu wg raportu ABSL
(sektor nowoczesnych ustug biznesowych w Polsce).

Najwieksza w Polsce przecietna liczba zatrudnionych w centrach ustug dla
biznesu: BPO, SSC, IT, ITO.

Wiodgce miejsca pod wzgledem: catosciowej oceny osrodka jako miejsca
prowadzenia dziatalnosci oraz dostepnosci puli talentéw i wysoko wykwalifi-
kowanej kadry.
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Oferta wsparcia biznesu

Urzgd Miasta Krakowa w swojej strukturze posiada jednostki, ktorych
podstawowym zadaniem jest wsparcie dla podmiotéw gospodarczych.
Ich dziatalnos¢ skierowana jest do wszystkich zainteresowanych rozwo-
jem biznesu w Krakowie, poczynajgc od zaktadania firmy w Krakowie
(POP), poprzez programy wspierajgce przedsiebiorczosé (MSP),

a konhczgce na projektach inwestycyjnych (CWIIIG).

A Punkt Obstugi Przedsiebiorcy (POP)

wspieranie dziatalnosci gospodarczej podejmowanej
i wykonywanej przez przedsigbiorcow.

Centrum Wspierania

Przedsiebiorczosci (MSP)

prowadzenie dziatan zwigzanych ze wsparciem
i rozwojem matej i Sredniej przedsiebiorczosci
w miescie.

Centrum Wspierania Inwestorow
i Innowacyjnej Gospodarki (CWIilG)

obstuga informacyjno-merytornyczna inwestorow
krajowych i zagranicznych.

Wydziat ds. Przedsigbiorczosci i Innowacji
email: pi.umk@um.krakow.pl
tel. +48 12 616 1548

zrédto: bip.krakow.pl

Zachety inwestycyjne
dla przedsiebiorcow

Zachety inwestycyjne majqg na celu przyciggniecie inwestoréw, wspieranie
innowacyjnosci i rozwoju przedsigbiorstw oraz zwiekszenie konkurencyjnosci
regionu, w tym Krakowa na arenie miedzynarodowej.

Pomoc w ramach
funduszy europejskich

O
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Y
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=
s
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a
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J+g bu

pmoyppod pb|n

Granty rzqdowe PWI
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POLSKA STREFA
BN INWESTYCJI

Dla kogo: Przedsigbiorstwa prowadzg- ULGA PODATKOWA
ce badania i rozwo;. NA B+R: A

Jak dziata: Pozwala na obnizenie obcigzen podatkowych poprzez
odliczenie kosztow zwigzanych z dziatalnoscig badawczo-rozwojowq od
podatku dochodowego.

POMOC W RAMACH
FUNDUSZY EUROPEJSKICH: A
Dla kogo: Przedsiebiorstwa
mogg wykorzysta¢ na rézne Jak dziata: Dofinansowanie
cele, takie jak innowacje, projektéw inwestycyjnych lub
modernizacja, rozwdj regional- rozwojowych, co moze
ny, szkolenia pracownikéw, itp. znaczgco obnizy¢ koszty.

Dla kogo: Przedsiebiorstwa

dziatajgce w sektorach
o wysokim potencjale GRANTY RZADOWE PWI

innowacyjnym.

Jak dziata: Dotacje na projekty badawczo-rozwojowe
i innowacyjne, wspierajgce rozwijanie nowych technologii
i produktéw.

<

IP BOX (PREFERENCYJNA STAWKA PIT/CIT):

Dla kogo: Przedsiebiorstwa prowadzgce dziatalno$¢ badawczo-
-rozwojowd lub innowacyjng.

Jak dziata: Preferencyjna stawka podatku PIT/CIT na dochody

zwigzane z witasnosciq intelektualng. Zacheta do inwestowania
w badania oraz tworzenia innowacyjnych rozwigzan.

36

O SPECJALNE STREFY EKONOMICZNE

O CENTRA OBStLUGI INWESTORA

CO TO? Preferencyjne warunki inwestycyjne,
takie jak ulgi podatkowe, zwolnienia z
podatku dochodowego czy VAT.

JAKI CEL? Znaczqgce obnizenie kosztow
dziatalnosci i zwiekszenie konkurencyjnosci.

DLA KOGO? Inwestorzy krajowi i zagraniczni.

CO TO? Dostep do ekspertéw i specjalistow, ktorzy
pomagajqg w redlizacji projektéw inwestycyjnych w
regionie.

JAKI CEL? Pomoc w uzyskaniu niezbednych zezwo-
len, rejestraciji, pozyskiwaniu finansowania, rozwig-
zywaniu probleméw administracyjnych.

DLA KOGO? Przedsiebiorcy, ktérzy inwestujg
i rozwijajg dziatalno$¢ gospodarczg.

O PARKI PRZEMYSLOWE | TECHNOLOGICZNE

CO TO? Rozwdj nowych technologii, produk-
téw i ustug.

JAKI CEL? Dostep do infrastruktury, wsparcia
biznesowego, nowoczesnych laboratoriéw

oraz mozliwosci nawigzywania wspotpracy
z innymi firmami i instytucjami badawczymi.

ROZWOJ

BIZNESU
. W KRAKOWIE

DLA KOGO? Firmy dziatajgce w sektorze
technologicznym i innowacyjnym.

7

zrédto: paih.gov.pl, malopolska.pl



KOSZTY ZYCIA
W KRAKOWIE

dane na 2024r

Krakéw wg danych z korica 2023 roku znajduje sie na drugiej pozycji (po
Warszawie) w zestawieniu miast pod wzgledem ilosci powierzchni biurowej
z wynikiem 1807 300 mkw.

12 200 Zt (57 Zt/M’)
Srednia cena wynajmu powierzchni biurowej w Krakowie (I kw. 2024 r.)

90 TYS. MKW.

. . o . - Jedna osoba dorosta
Wybudowanej powierzchni biurowej w 2022 roku w o$miu budynkach.

Najwieksze z nich to biurowiec Brain Park (29,6 tys. mkw.) oraz Fabryczna
Office Park B4 (10,5 tys. mkw.). P Mieszkanie Optaty

9,5 TYS. MKW. 2594,59 zt | 685,72 zi

Otwarcie najwiekszej przestrzeni coworkingowej w 2023 roku Transport Jedzenie

w kompleksie Fabryczna City przez Grupa INTER-BUD, ktéra zajmuje 10 e 564,62 zi 131719 zi
kondygnaciji biurowca Fabryczna Flex.

23 600 MKW. 5162,03 zi

tgczny koszt
tgczna powierzchnia oddana do uzytkowaniaw IV kw. 2023 roku :
do uzytkowania w projektach: Mogilska 35 Office (Warimpex, 11 900 mkw.)

oraz The Park Krakow Il (White Star, 11 700 mkw.). Rodzina 2+1
40 TYS. MKW. e
T Sl Meszkanie | Opiaty SN L
Powierzchni biurowej, ktéra planowana jest na 2024 rok do oddania. . 4 612,00 zt § 1015,42 zt 3603,25 z4 999.73 zt
80 200 MKW. Transport Jedzenie

Transport Jedzenie

2050152zt | 3505152 B MW 898,98z | 2608,55 zt

Powierzchni biurowej zostato wynajete w Krakowie (IV kw. 2023 r.)

12 200 Zk (57 Zt/M?) 11 182,72 zt 8 110,51 zt

Srednia cena wynajmu powierzchni biurowej w Krakowie (I kw. 2024 r.) tqczny koszt tqczny koszt

zrédto: Raport PINK dot. rynku biurowego na gtéwnych
38 rynkach regionalnych za IV kwartat 2023 r., biznes.lovekrakow.pl



KRAKOW: SREDNI CZYNSZ OFERTOWY NAJMU W DZIELNICACH
lipiec: 2023, PLN

i Zwierzyniec
Srednia dla Wzgérza Krzestawickie
Krakowa :
Swoszowice
2023.07 Stare Miasto
Prgdnik Czerwony

Prqdnik Biaty

Podgérze Duchackie

Podgorze

Nowa huta

Mistrzejowice

tagiewniki - Borek Fatecki

Krowodrza

Grzegorzki
‘ ’ Debniki
Czyzyny

Bronowice

Biezanéw - Prokocim
Bienczyce

Krakéw

o

00
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wn
KOSZT WYNAJMU MIESZKANIA (PLN)

lipiec: 2023
Miasto ko pokoje
WARSZAWA 3 697
KRAKOW 2983
WROCLAW 2873
TROJMIASTO 3110
KATOWICE 2286
t6D7 2210
POZNAN 2412
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3000
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zrédto: otodom.pl

KOMUNIKACJA
& TRANSPORT

KRAKOW AIRPORT

lotnisko regionalne - drugie co do wielkosci w Polsce, ktére
obstuguje ponad 7 min pasazeréw rocznie i 21 linii lotniczych,
zapewnia 121 bezposrednich potgczen lotniczych z wiekszosciq
duzych miast Europy Zachodniej oraz Srodkowo-Wschodnie;j.
Wydajnoé¢ hali towarowej — blisko 35 ton na dobe.

KRAKOW GLOWNY

centrum Krakowa, 5 perondéw, potgczenie z Krakowskim
Szybkim Tramwajem, 16 min pasazerdw rocznie, potgczenia
krajowe i miedzynarodowe (Lwow, Praga, Budapeszt, Wieden,
Graz, Berlin, Grodno).

AUTOSTRADA A4

tgczgca Niemcy i Ukraing (Drezno — Legnica — Wroctaw —
Opole - Gliwice — Katowice — Krakéw — Tarnéw — Rzeszéw
— Przemysl — przejscie graniczne: Korczowa) — cze$é
miedzynarodowej drogi E4O0.

POENOC-POLUDNIE

droga krajowa klasy S nr 7 — tgczy aglomeracje krakowskqg
z trojmiejskq, warszawskg, kieleckq) — czeé¢ miedzynaro-
dowej drogi E77.
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KOMENTARZ

Stawomir Kumka
Dyrektor
Laboratorium Oprogramowania IBM Polska

IBM, globalny lider w dziedzinie technologii i innowacji, a przede wszystkim
oprogramowania, dokonat strategicznego wyboru lokalizacji swojego centrum
R&D w Krakowie.

Miasto Krakéw posiada dostep do wysoko wykwalifikowanych pracownikéw,
dzieki obecnosci wielu renomowanych uczelni wyzszych, w tym technicznych.
Wysoka liczba absolwentéw w dziedzinie technologii i inzynierii rocznie
stanowi cenne zrédto kadr dla zaawansowanych projektéw badawczo-roz-
wojowych. Jako miasto wielokulturowe, oferuje przyjazne srodowisko dla
miedzynarodowych pracownikéw, a strategiczna lokalizacja utatwia globalng
wspotprace.

Interesujgcym aspektem decyzji IBM jest fakt, ze Krakéw zostat wybrany jako
jedno z nielicznych miejsc na swiecie, poza Stanami Zjednoczonymi i Kanadq,
gdzie centrum R&D powstato poza stolicq kraju oraz nie w lokalizacji bedqgcej
gtéwng siedzibg IBM w kraju docelowym. To $wiadczy o unikalnosci i atrakcyj-
nosci Krakowa jako “hub’a” innowacji i technologii na globalnej mapie IBM.

Znaczqcg role w rosngcym inwestowaniu w Krakéw przez IBM odgrywa tez
fakt, ze miasto to jest uznawane za najwigksze centrum nowoczesnych
technologii w Polsce i regionie Europy Srodkowo-Wschodniej (CEE). Krakéw
specjalizuje sie w rozwoju oprogramowania, innowacji oraz jest znanym
osrodkiem kompetenciji w dziedzinie przetwarzania i inzynierii danych, sztucz-
nej inteligencji oraz uczenia maszynowego. Te obszary eksperckie idealnie
wpisujq sie w portfolio dziatalnosci badawczo-rozwojowej IBM.




KOMENTARZ

Jacek Drabik
Prezes Zarzqdu
Motorola Solutions Poland

Po 25 latach dziatalnosci Centrum Oprogramowania R&D Motorola Solutions

w Krakowie stato sie pertg w koronie wsréd centréw korporaciji na swiecie

i najwiekszym osrodkiem firmy poza USA. Decyzja o otwarciu centrum w Krakowie,
oparta byta gtéwnie na dostepie do wykwalifikowanej kadry technicznej

o szerokim spektrum specjalizacji w dziedzinie inzynierii oprogramowania oraz
lokalizacji w srodku regionu EMEA, umozliwiajgce dostarczanie wsparcia naszym
europejskim klientom. Waznymi czynnikami byty rowniez miedzynarodowe mozli-
wosci komunikacyjne poprzez lotnisko w Balicach, dostep do dobrej bazy lokal-
nych dostawcoéw oraz sie¢ telekomunikacyjna o wymaganych parametrach.

Rozpoczynajgc dziatalnosé mysleliSmy o maksymalnie kilkuset pracownikach
gtéwnie w dziedzinie tworzenia specjalistycznego oprogramowania. Aktualnie
ponad 2600 Motorolan tworzy oprogramowanie komunikacji krytycznej, centréw
dowodzeniq, inteligentnych aplikacji bezpieczenstwa publicznego i wideo-bez-
pieczenstwa. Posiadamy miedzy innymi dziaty finanséw, tancucha dostaw, zaku-
poéw, dokumentaciji i szkolen, wsparcia klienta, IT oraz potezne laboratoria sprzeto-
we. Krakéw to wspaniate miejsce do zycia oraz prowadzenia biznesu, a w naszym
przypadku najlepszy mozliwy wybor lokalizacyjny, dzieki ktéremu caty czas dyna-
micznie sie rozwijamy.
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KOMENTARZ

Sylwester Wisniewski
GBS Site Leader
Qurate Retail Group

Qurate Retail Group utworzyta pod koniec 2016 roku w Krakowie centrum
Global Business Services, ktére obecnie zatrudnia ponad 430 cztonkdéw zespotu
w réznych dziatach, w tym finanséw, zasobéw ludzkich i technologii. Kluczowym
czynnikiem, ktéry zadecydowat o wyborze Krakowa na lokalizacje, byta dostep-
nos$¢ wysoko wykwalifikowanej kadry, sktadajgcej sie zaréwno z absolwentéw,
jak i doswiadczonych specjalistow.

Co roku krakowskie uczelnie ksztalcq ponad 32 000 absolwentéw, z ktérych
wielu szuka mozliwosci w takich dziedzinach, jak technologia, finanse, HR,
prawo i ksiegowosé. Oprocz wiedzy technicznej ta grupa specjalistéw czesto
biegle wtada co najmniej jednym jezykiem obcym i woli pracowaé¢ w miedzyna-
rodowym $rodowisku, aby dalej rozwija¢ swoje umiejetnosci i kariere.

Innym waznym czynnikiem byta istniejgca w Krakowie pula talentéw, ktéra
obejmuje ponad 120 000 oséb pracujgcych w naszej branzy, ktéra rozwija sie
od konca lat 90-tych. Ta doswiadczona grupa stale poszukuje nowych mozli-
wosci rozwoju, co nie tylko przycigga nowe inwestycje, ale takze pomaga
wspiera¢ kwitngcy ekosystem, z ktérego mogq korzystaé wszyscy uczestnicy.
Byto to dla nas kluczowe na poczgtku konfiguracji centrum, poniewaz starali-
$my sie pozyska¢ doswiadczonych lideréw i ekspertéw posiadajgcych specjali-
styczng wiedze.

Co wiecej, atrakcyjnos¢ Krakowa nie ogranicza sie do jego najblizszego regio-
nu. Miasto przycigga talenty z catej Polski i $wiata, ktérych potrzebowalismy na
etapie rozszerzania dziatalnosci o wysoce wyspecjalizowane stanowiska

w ramach centrum GBS.
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SKONTAKTUJ SIE Z NAMI!
talentplace ©

Talent Place to innowacyjne rozwigzanie
rekrutacyjne oparte o spotecznosé profesjonalnych
rekruteréw.

tgczymy pracodawcéw z najlepiej dopasowanymi
kandydatami dzieki spotecznosci ekspertéw HR.
Dostarczamy kompleksowe rozwigzanie rekrutacyjne,
pozwalajgce pokryé catosé procesu rekrutacii.

KONTAKT
+48 537 108 960
kontakt@talentplace.pl

Kontakt dla mediow:

Anna Minkisiewicz

Marketing Coordinator

+48 664 352 675
anna.minkisiewicz@talentplace.pl

Opracowanie graficzne:
Weronika Krasowska
Graphic Designer




